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مديران كل محترم آموزش فني و حرفه اي استان ها                                            " خيلي فوري"  
با سلام و صلوات بر محمد و آل محمد 
   احتراما با عنايت به ماده 11 تصويب نامه هيئت محترم وزيران به شماره 27763/ت444هـ مورخ 28/9/1371 و مواد يك و دو تصويب نامه شماره 13558/ت14144هـ مورخ 10/11/1374، در راستاي همكاري در اجراي شاخه كاردانش در سال تحصيلي 96-1395 ، با لحاظ نمودن آخرين تغييرات مورد نياز بر اساس ضوابط و قوانين لازم الاجرا، خواهشمند است نسبت به انعقاد قرارداد با سازمان آموزش و پرورش استان با رعايت موارد زير اقدام نمائيد:
1- هرگونه همكاري آن اداره كل محترم با سازمان آموزش و پرورش استان صرفا˝ از طريق قرارداد منعقده و با درج موارد همكاري طرفين مجاز خواهد بود.
2- آموزش دانش آموزان شاخه كاردانش در هنرستان هاي كاردانش ، مراكز آموزش فني و حرفه اي دولتي و آموزشگاه هاي آزاد در سال تحصيلي 96-1395 بر اساس استانداردهاي مهارت قيد شده در مجموعه هشتم 
رشته هاي مهارتي شاخه كاردانش صورت خواهد گرفت.
3- در تنظيم قرارداد همكاري موارد زير درنظر گرفته شود:
1-3- جدول پيوست نامه تكميل شده، به امضاء طرفين قرارداد رسيده و ضميمه قرارداد شود.
2-3- موضوع قرارداد شامل هزينه ثبت نام دانش آموزان، هزينه ارائه آموزش هاي مهارتي در مراكز آموزش فني و حرفه اي دولتي، حق تشريفات آزمون ، و هزينه صدور گواهينامه مي باشد . قابل ذكر است صدورگواهينامه مهارت تنها براي دانش آموزاني كه مشخصات آنان در پورتال ثبت شده است امكانپذير مي باشد.
3-3- در محاسبه ي هزينه ارائه آموزش هاي مهارتي به ازاي هر نفر- ساعت، لازم است ادارات كل محترم براي هر دوره ي آموزشي به طور مستقل به محاسبه ي هزينه ها بپردازند. موارد قابل توجه در اين محاسبه شامل پرداخت حق التدريس مربي، هزينه استهلاك ماشين آلات و تجهيزات و ابزارآلات آموزشي، هزينه تأمين  مواد مصرفي، هزينه هاي عمومي مانند آب، برق، سوخت، گرمايشي و تلفن، هزينه هاي تهيه وسايل ايمني، هزينه تهيه وسايل كمك آموزشي، جزوات، لوازم التحرير، هزينه اجاره فضاي آموزشي، هزينه پرداخت بيمه حوادث كارآموزان، حق تشريفات آزمون، هزينه صدور گواهينامه و هزينه هاي انجام نظارت بر آموزش مي باشد.
4-3- با توجه به مواد يك و سه تصويب نامه شماره 144725/ت36631هـ مورخ 11/11/1385 هيئت محترم وزيران، دريافت حق تشريفات آزمون از دانش آموزان شاخه كاردانش الزامي است كه لازم است در قرارداد پيش بيني شده و بر اساس مبالغ درج شده در تصميم نامه نمايندگان ويژه رئيس جمهور موضوع اصل 127 قانون اساسي به شماره 257032/ت47816ن مورخ 28/12/90 ، محاسبه و درج گردد. 
4- مطابق ضوابط سازمان لازم است ادارات كل محترم نسبت به دريافت كد شناسه براي قراردادها پس از تنظيم پيش نويس اوليه با سازمان آموزش و پرورش استان ، اقدام نموده و پس از آن اقدام به امضاء قرارداد فيمابين نمايند.
5- كليه قراردادهاي مربوط به سال تحصيلي 96-1395 كه قبل از صدور اين بخشنامه با سازمان آموزش و پرورش استان تنظيم شده است بايد بر اساس مفاد اين بخشنامه بررسي و تجديد شود.
6- يك نسخه از قرارداد پس از امضاء طرفين به همراه جدول پيوست قرارداد  ( با فرمت Excel ) به دفتر نظارت، بهسازي و هدايت شغلي به آدرس Behsazi@irantvto.ir ايميل گردد.
7- شايان ذكر است با عنايت به مصوبه شماره 7147/ت51516هـ مورخ 26/1/1395 ، اعتبارات مورد نياز براي اجراي دوره هاي آموزشي سال تحصيلي 97-1396 به صورت ملي در لايحه بودجه سال 1396 ذيل اعتبارات سازمان پيش بيني و بالطبع بر اساس گزارش پيشرفت و عملكرد آموزشي كه به تأييد دفتر كاردانش وزارت آموزش و پرورش خواهد رسيد، به سازمان تخصيص خواهد يافت.  
رونوشت:


دبیرخانه مرکزی مسئول پرینت  


بایگان سرکار خانم اعظم روشنی  


مدیرکل محترم دفتر نظارت، بهسازی و هدایت شغلی جناب آقای علیرضا طاهرپور شلمانی  


کارشناس مسئول نظارت بر تجهیزات و امکانات آموزشی سرکار خانم مریم ابراهیمی  .








